                            通知
党办〔2013〕13号

关于印发《滁州职业技术学院二级网站考核

评比办法》及《滁州职业技术学院宣传橱窗

管理规定》的通知

各党总支、直属党支部，各系、部、处、室：

为加强对学院宣传橱窗的管理，推进我院二级网站的建设工作，充分发挥舆论宣传阵地的重要作用，现将《滁州职业技术学院二级网站考核评比办法》及《滁州职业技术学院宣传橱窗管理规定》印发给你们，请认真遵照执行。
                    中共滁州职业技术学院委员会办公室 

                              2013年6月21日
滁州职业技术学院二级网站考核评比办法

为进一步加强校园网站建设与管理，提高各部门二级网站建设水平，充分发挥其在教学、科研、管理服务等工作中的作用，根据《滁州职业技术学院二级网站建设和管理办法》（职信字〔2010〕3号）等相关规定，制定本办法。

第一条 在滁州职业技术学院信息化领导小组领导下，由学院办公室等职能部门相关人员组成的学院网站检查评比工作小组负责全院二级网站检查工作的组织实施。

第二条  评比原则

(一)  客观公正原则。严格按照此考核办法，实事求是地评价考核对象网站建设工作。

(二)  注重实效原则。在强调完成网站建设任务的情况下，要注重网络的实用效果和服务质量。

(三) 激励创新原则。在强调网站建设基本功能的基础上，鼓励创新，具有各自的特色。

第三条 参评对象包括全院所有应用网站群信息共享系统平台搭建的二级网站。按照建设主体不同分为行政部门、教学系部、专题建设等组进行评比。

第四条 网站建设成效主要从各部门二级网站管理、内容、视觉效果、网站特色、网站技术等方面进行评定。具体见《滁州职业技术学院二级机构网站检查评分细则》。 

第五条 网站检查评比工作小组每学期组织一到两次全面的二级网站检查评比工作，并不定期的组织对全院二级网站进行专项检查。

第六条  评比结果分为优秀(90分及以上)、良好(80分-89分)、合格(60分-79分)、不合格(60分以下)四个等级。评比结果将纳入年度考核。

第七条 学院对网站建设评比优秀的部门及个人进行表彰，对评比不合格的二级网站提出整改要求。

第八条 本办法自发布之日起开始执行。

附件：

滁州职业技术学院二级网站检查评分细则

	单位名称        
	
	总分
	
	考核分
	存在问题

及建议

	考核内容
	评分标准
	
	

	网站管理(共15分)
	制定了相应的管理制度，包括网站信息管理和内容维护管理。(10分)
	
	　
　
　
　
　
　
　

　

　
　
　
　

	
	实现专人管理与维护。(5分)
	
	

	网站内容情况(共50分)
	网站内容健康，无不良信息，无违反宣传政策、法规内容。(10分)
	
	

	
	网站内容丰富，能反映本部门工作实际和主要工作动态。(10分)
	
	

	
	栏目设置合理，数据准确。(10分)
	
	

	
	信息更新及时，动态信息更新数量在各二级网站中排在前列。(10分)
	
	

	
	信息质量高，被校园网首页转载的信息数量在各二级网站中排在前列。(10分)
	
	

	视觉效果(共10分)
	网页布局合理，字体美观，清楚。(5分)
	
	

	
	页面色彩搭配协调，图片、动画、特效运用得当。(5分)
	
	

	网站特色(共15分)


	教学部门二级网站要能充分反映专业特色、能反映办学水平以及队伍建设、人才培养、对外交流与合作等情况；职能处室二级网站要能充分体现服务意识，对外发挥职能部门的窗口作用。(10分)
	
	

	
	访问者有反映情况的渠道，并及时得到反馈。(5分)
	
	

	网站技术(共10分)


	有信息编辑与发布平台，有专人发布信息管理。(5分)
	
	

	
	安全性较高，无安全漏洞。(5分)
	
	

	加分项
	所属网站信息被安徽教育网首页转载，每条加2分；被新华网、人民网及中安在线转载每条加5分。
	
	


滁州职业技术学院宣传橱窗管理规定

为加强对全院宣传橱窗的管理，进一步发挥宣传橱窗在展示学院办学特色和办学成果、推进党务校务公开、建设校园文化方面的重要作用，优化育人氛围，美化校园环境，特制定本规定。

第一条  校园内设置宣传橱窗，由院办公室统一安排规划、设计、制作和管理。各系（部）、处（室）及直属单位（以下简称各单位）根据工作需要增设的，须向院办公室提出申请，经批准后按照统一要求进行设置。

第二条  校园内设置的宣传橱窗，由学院统一分配。划分到各单位的宣传橱窗由各单位宣传管理人员负责，并在院办公室登记备案。

第三条  划分到各单位的宣传橱窗，单位之间不得擅自调换、借用。如有特殊情况需借用宣传橱窗，需在院办公室登记备案。

第四条  宣传橱窗内容要求积极、健康、向上，立足正面宣传，突出主旋律，发挥正确舆论导向，营造良好的校风、学风、教风。橱窗宣传内容实行“谁主管、谁负责”的管理原则。各单位应服从学院总体工作要求和舆论导向，根据自己的宣传需要选择主题，设计宣传内容。

（一）宣传内容应符合法律法规政策、校纪校规，不发布危害国家安全，影响和破坏社会（学校）稳定及其他的不健康内容；

（二）语言文字应规范，无语法错误和错别字；

（三）反映时代要求，贴近校园生活，符合学生审美规律，内容表现新颖、有活力，画面设计富于美感；

（四）在学院重大庆典或重大活动时，由学院统一制定宣传主题，各单位根据主题要求合理设计更新内容；

（五）宣传资料（含外单位的印刷品、张贴物等）要经过审批后方可张贴。

第五条  各单位宣传内容必须经单位负责人审核后方可制作张贴。

第六条  各单位可结合学院及本单位各个阶段的中心工作具体规划、组织内容，体裁多种多样，形式丰富多彩。每期内容应主题突出，图文并茂。内容定期更换，原则上每月更换一次。涉及党务校务公开内容须及时公开。

第七条  为确保宣传橱窗的整体规划协调一致，橱窗中内容需按设置的栏目进行信息发布。

第八条  各单位对所分管的宣传橱窗设施必须认真管理，充分发挥其作用。出现版面破损情况应及时更换，设施损坏要及时联系学院相关部门维修。

第九条  保持宣传橱窗的整洁、美观。单位、个人和学生社团等不得随意在宣传橱窗玻璃上张贴广告、通知、海报等，一经出现，使用部门应立即清除并查找责任人。

第十条  院办公室会同相关部门每月对宣传橱窗进行一次检查、评比（具体见《滁州职业技术学院宣传橱窗检查评分细则》），并将检查情况反馈各单位。宣传橱窗检查评比结果将纳入年度考评。

附件：

滁州职业技术学院宣传橱窗检查评分细则

	单位名称        
	
	总分
	
	考核分
	存在问题

及建议

	考核内容
	评分标准
	
	

	宣传主题(共30分)
	符合学院规定的宣传主题要求。(15分)


	
	　
　
　
　
　
　
　

　

　
　
　
　

	
	思想明确，部门特色突出。(15分)
	
	

	宣传内容情况（30分）
	内容丰富，能反映本部门工作实际和主要工作动态。(10分)
	
	

	
	宣传内容健康、真实，宣传形式新颖。(10分)
	
	

	
	紧扣主题，层次分明。(10分)
	
	

	版面设计(共20分)
	版面布局合理，栏目设置科学，形式新颖。(10分)
	
	

	
	色彩协调，图文、装饰美观。(10分)
	
	

	更新时限(共10分)
	原则上每月一期。遇有重要宣传活动的需及时更新。(10分)
	
	

	日常维护(共10分)
	定期维护并保持不锈钢窗框和玻璃面清洁。（10分）
	
	


