2016年各类科研奖励金额汇总表（元）
	成果类别
	论 文
	专 著
	专 利
	立项奖

	奖励办法
	1、在SCI、EI、SSCI、中国社会科学等期刊发表的学术论文，《新华文摘》全文转载的论文，每篇奖励1万元。

2、在自然科学二类核心期刊如《中国科学引文数据库CSCD》发表论文每篇0.5万元、在人文社科二类核心期刊如《中国社会科学引文索引CSSCI》）发表论文每篇0.8万元。
3、在三类核心期刊《中文核心期刊要目总览》、《中国科学引文索引CSCD（扩展版）》、《中国社会科学引文索引CSSCI（扩展版）》、《人民日报》《中国教育报》《光明日报》等发表学术论文或者理论文章（作者姓名与单位注明）每篇0.2万元，论文字数不超过3000字的，按折半奖励。
4、教育厅认定的三类期刊，每篇奖励0.1万元，论文字数不超过3000字的，按折半奖励。
5、EI境外会议论文、CPCI-S、CPCI-SSH收录的境外会议论文每篇0.2万元；EI境内会议论文、CPCI-S、CPCI-SSH收录的境内会议论文每篇0.1万元。
6、独撰、第一作者或通讯作者为学院教职工且学院为第一署名单位的给予全额奖励，以学院为第二署名单位在二类及以上期刊发表论文的给予30%奖励。
7、所有论文级别认定均以论文正式发表时相对应的收录数据库目录及教育厅相关文件规定为依据。
	1、公开出版经院学术委员会认定的学术专著满5万字奖励0.5万元，每增加1万字，追加奖励0.05万元。学术专著须捐赠10册给学院。

2、学术著作合著人撰写字数明确的，参照上款奖励办法奖励。合著字数不明确的，原则上不予奖励。

	1、发明专利每项奖励1万元，各级政府对发明人奖励归发明人所有,学院不提留；实用新型专利与计算机软件著作权每项奖励0.2万元；外观设计专利每项奖励0.1万元。

2、以提供的专利证书为准，只奖励第一专利人。学院教职工工作期间的授权专利，学院为专利权人。
 
	1、对学院作为第一主持单位承担的高层次纵向获资助科研项目予以奖励。一类项目奖励10万元，二类项目奖励5万元，三类项目奖励3万元。

2、横向科研项目按到账经费数额给予5%奖励。


	奖励计算
	论文分类
数量
奖金（元）
备注
一类
5
50000
二类
6
27400
含第二作者1人
三类核心
23
41000
含二类扩展1篇
三类一般
95
95000
四类
117
无
总计
246
213400

	共5部专著

独著4部

合著1部
	类型
数量
奖金（元）
发明
11
110000
实用新型
96
192000
外观设计
11
11000
总计
118
313000

	1个横向课题

（总经费10万，2016实际到帐3万）

	奖励单项
	213400
	68000
	313000
	1500

	总计
	595900


注：2016年度科研成果奖励按 “关于印发《滁州职业技术学院科研奖励办法》的通知”文件（职研发【2016】7号）核发。
