艺术设计系毕业设计、答辩工作安排

艺术设计系2014届毕业设计工作安排
一、工作领导小组：

组  长：闻建强  杨之武
成  员：王义利 王起 范文娟 黄瑞 王晓玮 沈倩倩 
二、工作任务及目标：

1、负责组织协调本系毕业设计与答辩工作，以高度负责的态度确保此
项工作顺利完成。

2、对学生的整个设计过程进行有效监督，努力提高教师指导质量，注
重提升学生专业动手能力。

3、积极推进毕业设计、答辩工作，培养学生参与社会竞争的意识，促
进毕业设计任务与实践应用紧密结合。

4、指导教师负责学生毕业设计具体业务指导和出勤统计，遵守学院相关制度，培养专业敬业精神。

5、辅导员配合系部调度，支持指导教师工作，保障出勤，促进毕业生
毕业设计完成质量。

6、组织筹备毕业设计展览，对毕业设计进行评议，组织答辩。
三、毕业答辩时间安排
毕业答辩：     2013年12月14日——12月20日
毕业设计展览： 2013年12月20日——2013年12月27日
四、实施步骤：
	序号
	内容
	时间

	1
	设计前期准备，学生课题选择，教师分配设计任务。指导教师安排课程完成的内容、方式，强调设计过程纪律。
	2013年11月18日

	2
	设计调研、草图创意说明，定设计初稿。
	2013年11月20日－11月29日

	3
	精细加工，完成课题。
	2013年12月2日－12月13日

	4
	组织答辩，成绩评定。
	2013年12月14日－12月20日


五、组织纪律：

1、教师及时布置、检查学生完成设计的进度，监控毕业设计作品的质
量。

2、学生应在指导教师约定的时间汇报设计进展情况，每周教师指导时
间不少于2次，设计期间不少于8次，每次指导后要认真亲笔填写设计指导册。不得无故缺勤，否则视旷缺处理，直至取消答辩资格，不予正常毕业。
3、设计集中时间以外，学生应与辅导员保持联络，辅导员应严格掌握
学生动态、去向，确保毕业实习优质、高效、平稳的运行。
4、指导教师要带领学生仔细分析设计任务书，辅导学生尽心尽责，为
人师表，系部将把毕业设计指导质量纳入教师岗位考评。
